
 

 
 

 

Wrocław, ………………………………….r. 

WOK-DK.2121.       .2024 

                   
Pani   
 

Specjalista 
WOK / DOA 
URZĄD MIEJSKI WROCŁAWIA 

 
                                                                      

     POROZUMIENIE ZMIENIAJĄCE 

 
 

        Na zasadzie porozumienia stron, z dniem 01 listopada 2024r. awansuję Panią                              
na stanowisko: 

Starszego Specjalisty 
 
w   Wydziale/ Biurze i przyznaję:  
  
 

- wynagrodzenie zasadnicze według kategorii XVI w wysokości ………… zł  miesięcznie, 
 

- dodatek za wieloletnią pracę zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

Zakres obowiązków określi Dyrektor Wydziału/ Biura. 

Pozostałe warunki umowy o pracę  nie ulegają zmianie. 

 
Z upoważnienia Prezydenta                                         Wyrażam zgodę 

 
 
                          
                 Dyrektor Wydziału                                          ............................................. 
              Organizacyjnego i Kadr                                         / data i podpis pracownika / 
 

                                               
 
 
 
Podstawa prawna: 
 Regulamin wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego Wrocławia.        
   
 
Otrzymują: 
1. Adresat; 
2. Rachuba Płac - WOK; 
3. a/a.



 

 
 

 

Wrocław,  ………………..r. 

WOK-DK.2121.     .2024 

Pan   
 
Główny Specjalista 
WOK / DOA 
URZĄD MIEJSKI WROCŁAWIA 

 
                                                                      

     POROZUMIENIE ZMIENIAJĄCE 

 
 

       Na zasadzie porozumienia stron, z dniem 12 lipca 2024r. awansuję Pana                               
na stanowisko: 

Kierownika  
 
w   Wydziale/Biurze i przyznaję:  
  
 

-wynagrodzenie zasadnicze według kategorii XVIII w wysokości …………. zł  miesięcznie, 
 

-dodatek funkcyjny według stawki …. w wysokości …….. zł miesięcznie, 
     
-dodatek za wieloletnią pracę zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

Zakres obowiązków określi Dyrektor Wydziału/Biura. 

Pozostałe warunki umowy o pracę  nie ulegają zmianie. 

 

 
Z upoważnienia Prezydenta                                         Wyrażam zgodę 

 
 
                        
                 Dyrektor Wydziału                                          ............................................. 
              Organizacyjnego i Kadr                                         / data i podpis pracownika / 
 

                                               
 
 
 
Podstawa prawna: 
Regulamin wynagradzania w Urzędzie Miejskim Wrocławia.        
 
Otrzymują: 
1.Adresat; 
2.Rachuba Płac - WOK; 
3.a/a.



 

 
 

 

Wrocław, …………………………..r. 

WOK-DK.2122.         .2024 

                   
Pan    
 

Samodzielny Referent 
WPO  /  DFP 
URZĄD MIEJSKI WROCŁAWIA 

 
                                                                      

     POROZUMIENIE ZMIENIAJĄCE 

 
 

        Na zasadzie porozumienia stron, z dniem 01 listopada 2024r. awansuję Pana                               
na stanowisko: 

Specjalisty 
 
w   Wydziale/Biurze  
  

oraz podwyższam Panu kategorię zaszeregowania z XIV do XV. 

Zakres obowiązków określi Dyrektor Wydziału/Biura. 

Pozostałe warunki umowy o pracę  nie ulegają zmianie. 

 
 Z upoważnienia Prezydenta                                         Wyrażam zgodę 

 
 
                          
                 Dyrektor Wydziału                                           ............................................. 
              Organizacyjnego i Kadr                                         / data i podpis pracownika / 
 
 
 
Podstawa prawna: 
Regulamin wynagradzania w Urzędzie Miejskim Wrocławia.        
 
Otrzymują: 
1.Adresat; 
2.Rachuba Płac - WOK; 
3.a/a.
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

Wrocław, ……………… r. 

WOK-DK.2122 .       .2024 

                 

Pani    
 

Starszy Specjalista 
BPR/ PW  
URZĄD MIEJSKI WROCŁAWIA 

 
                                                                      

     POROZUMIENIE ZMIENIAJĄCE 

 
 

                                      Za zgodną wolą stron z  dniem  01 listopada 2024r. 

 przyznaję Pani : 
 

- wynagrodzenie zasadnicze według kategorii XVI w wysokości …………. zł  miesięcznie, 
     
- dodatek za wieloletnią pracę zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
 

   Pozostałe warunki umowy o pracę  nie ulegają zmianie. 

 
 
Z upoważnienia Prezydenta                                         Wyrażam zgodę 

 
 
                          
                 Dyrektor Wydziału                                           ............................................. 
              Organizacyjnego i Kadr                                         / data i podpis pracownika / 

 
 

                                                                                                                             
 

 
Podstawa prawna: 
Regulamin wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego Wrocławia.        
 
Otrzymują: 
4. Adresat, 
5. Rachuba Płac – WOK, 
6. a/a.
 
 


